
就労証明書の記載にあたって
この就労証明書は、保育を必要とする事由を証明するための重要な書類となります。
事業者の記載者さまにはお手数おかけしますがご協力お願いします。
なお、大宜味村役場HPから就労証明書のExcelをダウンロードし、パソコン入力でも記載できますが
プリントアウトしたものに事業所印が必要になります。（事業者以外による無断記載防止の為）

１～１８は必ず事業所の方が記入をしてください。（※８～１８は該当箇所のみ記入）

１９のみ保護者記載となります。令和７年度からの新様式のため忘れずに記載下さい。
在園児については利用中に☑を。新規入園児のみ申込中に☑をお願いします。

自営業の方へ
５雇用の形態について「家族従業者」とは自営業主と親族関係にある生計を一にする者で、その
自営業主の営む事業に無給で従事している者です。有給での従事は「自営業専従者」に✓をし、
個人事業主・経営者・代表者等は、「自営業主」に✓をして下さい。また就労証明書の他に添付
資料も提出が必要です。詳しくは３Pを参照して下さい。

６．雇用契
約に基づく
就労時間
を記載下さ
い。

★必ず事業所印を押してください。
事業所印が無い場合、会社名のゴム

印や代表者の印鑑等でも構いません。

変則就労で土曜日のシフトが見込

まれる場合は、１８の備考欄にそ

の旨を記載してください。

例）月□回程度、○時～○時で土

曜日の勤務が見込まれる


